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検疫所の役割は何でしょうか？

検疫所の職員はどんな業務をしているのでしょうか？

海外から我が国に感染症の病原体が侵入するのを水際で防ぐため、

検疫所の職員は日々様々な業務を行っています。

検疫業務、港湾衛生業務、輸入食品監視業務、動物の輸入届出制

度に係る審査業務、試験検査業務（検疫業務、衛生業務、輸入食品監

視業務に伴う病原体等の検査）など様々です。

病原体が侵入するのを水際で防ごうとすると、様々な業務が必要

となるのです。

検疫所は、海外から船舶・航空機が来港する全国の海港と空港に

設置されています。

仙台検疫所は東北６県を管轄しており、事務官、食品衛生監視員、

医師、看護師あわせて約60人が協力し合って職務を遂行していま

す。

仙台検疫所に採用された新人職員の多くは、まず本所（塩釜）か仙

台空港支所に配属され、本所と支所内で経験を積みます。その後は、

遠くの検疫所に異動する者も、厚生労働本省（霞が関）に異動する者

も、他省の機関に出向する者も、そして、また検疫所に戻ってくる者

もいます。

日々の業務は地味ですが、その地味さのなかに、やるきがあれば

内にも外にもチャレンジの機会があります。

この冊子で、私たちの役割と業務、「職員の一日」などをちょっと

覗いていただければと思います。私たちと一緒に水際を守り、チャ

レンジしてみませんか？

仙台検疫所長

熊谷 正広



総務課

仙台検疫所長

本 所 支 所

次長

石巻出張所

気仙沼出張所

八戸出張所

仙台空港検疫所支所

出 張 所

釜石出張所

宮古出張所

大船渡出張所

小名浜出張所

秋田空港出張所

酒田出張所

※検疫衛生課管轄

青森空港出張所

仙台検疫所の総務、文書管理、物品管理、契約などの業務を行っています。

⚫ 仙台検疫所の総務（旅費、人事給与、会計、福利厚
生等）に関すること

⚫ 文書の接受、発送、編集及び保管に関すること

⚫ 制服、検査器機、官用車等の物品管理に関すること

⚫ 契約に関すること

仙台検疫所在職者数
（令和８年１月１日現在）

６１名（非常勤職員含む）

青森出張所

花巻空港出張所

福島空港出張所

秋田船川出張所

庶務課

検疫衛生・
食品監視課

経理係

庶務係

試験検査室

検疫係

衛生係

検疫衛生課

監視指導係

輸入食品
相談指導室

食品監視課

総務部門業務

検疫衛生業務

食品監視業務

仙台検疫所組織図 業務内容

「食品衛生法」に基づき、東北６県の港・空港に輸入される食品等の監視指導を行っています。
また、食品等輸入関係事業者に対して、食品等の輸入手続や輸入食品の安全性の確保について
輸入前相談を実施しています。

⚫ 食品輸入届出の受理・審査に関すること

⚫ 食品等輸入関係事業者への指導に関すること

⚫ 食品等輸入関係事業者への輸入前相談に関すること

⚫ 輸入食品等の収去に関すること

検疫感染症や国民の健康に重大な影響を及ぼす感染症について、海外から来航する全ての
航空機や船舶に対して検疫を行っています。また検疫感染症等を媒介するねずみ、蚊、ダニなど
の生息調査・監視を行い、これらの感染症の国内への侵入・蔓延防止に努めています。

⚫ 検疫感染症の情報に関すること

⚫ 港湾区域の衛生状態の調査及び衛生管理に関すること

⚫ 検疫衛生業務に関する記録及び帳簿書類の整備保管
に関すること

⚫ 検疫衛生業務に関する申請書の事務処理及び証明書の
発行に関すること

３ ４



❶ 青森出張所

〒030-0811
青森県青森市青柳1-1-2
青森港湾合同庁舎２階

TEL: 017-722-7687

……有人

……無人

❹ 仙台検疫所 (本所)

〒985-0011
宮城県塩竃市貞山通3-4-1
塩釜港湾合同庁舎２階

022-367-8100(総務課)

022-367-8101(検疫衛生課)

022-367-8102(食品監視課)

TEL

◆ 青森空港出張所

〒030-0155

青森県青森市大字大谷字小谷1-5

◆ 八戸出張所

〒031-0831

青森県八戸市築港街2-16

◆ 石巻出張所

〒986-0845

宮城県石巻市中島町15-2

4

5

６

青森空港
出張所

八戸出張所

秋田空港出
張所

酒田出張所

宮古出張所

釜石出張所

大船渡・気仙沼
出張所

小名浜出張所

石巻出張所

1

2

3

◆ 秋田空港出張所

〒010-1211

秋田県秋田市雄和椿川字山籠49番地

◆ 酒田出張所

〒998-0036

山形県酒田市船場町2-5-43

❷ 秋田船川出張所

〒011-0945
秋田県秋田市土崎港西1-7-35
秋田港湾合同庁舎２階

TEL: 018-846-8280

◆ 宮古出張所

〒027-0006

岩手県宮古市鍬ヶ崎下町２－３３

◆ 釜石出張所

〒026-0012

岩手県釜石市魚河岸1-2

◆ 大船渡・気仙沼出張所

〒022-0022

岩手県大船渡市大船渡町赤沢１７－３

❸ 花巻空港出張所

〒025-0003
岩手県花巻市東宮野目
第二地割53番地 花巻空港ビル２階

TEL: 0198-29-6725

❺仙台空港検疫所支所

〒989-2401
宮城県名取市下増田字南原
仙台空港国際線
ターミナルビルM2階

TEL: 022-383-1854

◆ 小名浜出張所

〒971-8101

福島県いわき市小名浜字辰巳町66

❻ 福島空港出張所

〒963-6304
福島県石川郡玉川村大字北須釜
鎺（はばき）田21福島空港ビル２階

TEL: 0247-57-1233

仙台検疫所管内配置図
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Cさん：

Aさん：

司会者：

Bさん：

Aさん：

司会者：

生活を送る上で健康というものは大事に

なってくると常々思っていて、そんな中検

疫所では国内に常在しない感染症の侵入

を防止する重要な役割を担っていると知

り、どのような業務を行っているか興味を

持ったことがきっかけです。

私が検疫所を知ったきっかけなのですが、

学校のOBOGが就職先に検疫所を選んで

いまして、説明会として来てもらったこと

があって。自分の学生時代が、コロナの時

期とちょうどかぶってまして、説明会でそ

のときに対応していたのが検疫所と知り

まして。というのが興味をもったきっかけ

です。

確かに多いですよね、コロナ禍がきっかけ

で検疫所選んだというのは。

Aさんと同じで、学校にOBOGが来て説

明会をしてもらい、そのときに検疫所の存

在を知りました。

そのとき説明会で伺ったのが私ですね。

リレーのようにうまいことバトンが繋がっ

ていていいですね。

職員の“ホンネ”
聞いてみた!!

総務課庶務係

採用３年目 A さん

Dさん：

司会者：

Dさん：

司会者：

私は食品衛生監視員という職業を大学の

講義で先生に教えてもらった時にその流

れで、検疫所の業務を聞いたのが検疫所

自体を知ったきっかけです。海外とのつな

がりがあるような仕事内容だと思ったの

で、そこが魅力的だなと思い検疫所を選

びました。

保健所とかも食品衛生監視員を募集して

いると思いますが、そちらは悩まれなかっ

たのですか。

保健所は国内のことだけだったので。あと

は国家公務員という点も魅力でしたね。日

本全国で働けるってのもありますし、地元

から出たいっていう希望もあったので。

業務管轄の広さは国家公務員ならではと

いうところですね。

検疫衛生課検疫係

採用１年目 B さん

検疫衛生課衛生係

採用３年目 C さん

食品監視課監視指導係

採用１年目 D さん

司会者：

一 同：

本日は仙台検疫所の若手職員に集まって

いただきました。今日は、検疫所で皆さん

が働かれる中で感じていることなどいろ

いろとお聞かせいただければと思います。

皆様、本日はよろしくお願いします。

よろしくお願いします。

Dさん：

Aさん：

仙台検疫所は若手の職員が全国的にも多

いと聞いて、そこがいい点だなと思ってい

ます。若手職員が多いので、別の課の方に

も相談しやすいです。あとは仕事の話だけ

じゃなくて、プライベートなこととかも話

せるような雰囲気の職場なので、その点

はいいなと思います。

検疫所は省庁の中では、そんなに大きくな

い組織だと思うんですけど、逆にミニマル

な組織のおかげで、検疫所の一番上の所

長などにも相談しやすくて、業務がスムー

ズに流れるっていうのがいいのかなと思

います。

みんないろんなきっかけで
検疫所を知ってくれたんだね

司会者：

Aさん：

意思決定のスピードが早いということで

すかね。

そうですね。まあ、話しやすい、風通しがい

いっていうのが雰囲気としてはあるかな

と思います。

Aさん：

Cさん：

司会者：

Cさん：

自分は休暇を取得した際に業務のフォ

ローとかを手厚くしていただいて、イメー

ジと違ったなと思いました。

あと、今年結婚したんですが、その時に節

目休暇として結婚休暇を取らせていただ

いて、そういう福利厚生は充実しているっ

ていうのが、自分が入る前に思っていた

より充実していていいなと思っています。

私は想像していたよりもフィールドワーク

が多かったです。船舶衛生検査で気仙沼

や石巻に行くことも多くて。普段はあまり

行かないようなところなので、そういった

ところに行くいい経験になっています。

想像より多かったということですが、実際

には週どれくらいでしたか？

船舶衛生検査だと結構日による感じなん

ですけど、多い時は週に2,3回くらいあり

ますね。

司会者：

Bさん：

ここまでいろんな話を聞かせていただき

ましたが、業務を行う中でどんな人が検疫

所に向いていると感じましたか。

検疫対応するときには、その対応それぞれ

でいろんな判断が求められる場合が結構

多いので、上司だったり同僚の方だったり

と、コミュニケーションをしっかり取れると

か、あとはその業務上の相談がちゃんとで

きる方が向いているのかなって思います。

Cさん： 同じく検疫対応の話になるのですが、港や

空港の方とお話しする機会がよくあるの

で、上司や同僚だけでなく対外的に話すこ

とも多いので、人と話すことが好きな方が

向いているかなと思います。

司会者：

Dさん：

Bさん：

Aさん：

Cさん：

司会者：

最後にこれから国家公務員を目指す方に

向けたメッセージをお願いします。

民間企業と違う点では、自分たちの仕事

の対象が国民の方になると思うので、そこ

に責任感を持てる方に目指してもらいた

いなと思います。

私が公務員試験の勉強をしていた時に、

一貫して大事だったなと思うのが、粘り強

くやるってことかなと。私は面接がすごく

苦手だったのですけれど、学校とかで残っ

てひたすら練習をしたりとかしていて。粘

り強く頑張ってくださればいい結果につ

ながるのかなと思います。

公務員目指す上で必ず通らなきゃいけな

いのが一般職の試験。やはり民間企業と

は違って勉強しなきゃいけないと思うの

で、過去問をひたすらやりこんだり、法令

関係しっかり勉強して頑張っていただけれ

ばなと思ってます。

国家公務員は国全体に関わる業務を行っ

ています。検疫所では海外からの感染症

の侵入を防ぐために全国の港空港で検疫

をしています。興味がありましたら選択肢

の一つとして検疫所を考えてみてくださ

い。

いろんな貴重なお話を聞かせていただき

感謝いたします。皆様、本日はお集まりい

ただきありがとうございました。

外国の方とお話しする機会も
あるんだって

どうして検疫所に？

職場の雰囲気

イメージの変化

どんな人が向いてる？

座談会
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Ｑ．検疫所の魅力は？

検疫所は、事務所でのデスクワー
クだけではなく、現場業務があり、
幅広い業務を行えるところが魅力
だと考えます。

現場業務では港で船に乗船する
ことや空港で飛行機に乗ることが
あり、普段交流がない方と関わる
ことができます。

実際に多岐にわたる業務を経験
しており、それが自分自身の成長に
繋がっていると実感しています。

一日のスケジュール

令和５年入省

仙台検疫所

総務課 経理係

所属

8:30【業務開始】

朝メールを課内に

送信し、未読メール

の確認をします。

8:30

10:30

12:00

14:00

17:15

10:30【電話対応】

電話で業者の方と日程

調整をしたり、様々な依

頼をしたりします。

12:00【昼休憩】

同僚と一緒に昼ご飯を食べ

ています。自分でお弁当を

作ったり 、近くのお店に

行ったりしています。

14:00【納品確認】

業者の方が納品しに来た

ら、物品の確認をします。

確認終了後、現場の担当

者にお渡します。

１７：１５【退庁】

業務の進捗状況を把握し、

次の出勤日の業務予定を

確認してから退庁します。

職員の一日

Ｑ．検疫所の魅力は？

国民の健康・安全に直接関わる
ことができるという点が仕事のや
りがいであり、魅力だと感じます。

また、専門知識を持っている医師
や看護師等の技官の方々と働くこと
ができる職場ということも魅力のひ
とつだと思います。

一日のスケジュール

令和６年入省

仙台空港検疫所支所

検疫衛生・食品監視課

所属

10:30【業務開始】

空港勤務はシフト制で、フ

ライトスケジュールに応じ

て出勤時間が変わります。

出勤後はメールやその日

の業務予定を確認します。

10:30

11:30

14:30

16:00

19:15

11:30【健康相談業務】

海外へ渡航する方に対し

て、日本ではあまり馴染み

のない海外で流行している

感染症についての情報を

提供したり、感染症にかか

らないようにするためのア

ドバイスをしています。

14:30【昼休憩】

空港内のレストランや売店

で昼食をとります。

16:00【空港検疫業務】

制服に着替え、サーモグラ

フィー等の準備をし業務を

開始します。

航空機の到着に合わせて

業務を行い、乗員・乗客の

中に有症者がいないか確

認します。

１9：１５【退庁】

翌日以降の業務予定を

確認し、整理してから退庁

します。
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採用時に専門的な知識は必要ありません。

検疫業務に１年携わることで、検疫官に補職

されることになりますので、それまでの間に感

染症や検疫などの知識を実務研修等により身

につけていただくことになります。

ただし、運転業務があるため普通自動車運転

免許はほぼ必須となります。また、業務中PC

を用いての作業もあるので、PCに関する基礎

的な知識があるとよいです。

業務に必要な知識やスキルは
ありますか？Q1

採用後速やかに、公務員としての心構えや検

疫行政の基礎的な知識を習得するための研

修、資質の向上を図るための研修を実施して

います。

配属された課等において、採用された方の研

修計画を策定し、その計画に沿って研修が行

われ、業務が適切にできるようにフォロー

アップします。

また、係員、係長、課長補佐と段階的にそれ

ぞれの役職に応じた研修があります。この他

にも情報セキュリティなどのスキルアップの

ためのオンライン研修もあります。

採用後の研修制度について
教えてください

Q２

独身用宿舎または世帯用宿舎に入居すること

ができます。戸数に限りがあるため、民間のア

パートなどの賃貸住宅の使用をお願いする場

合もあります。なお、アパートなどを使用する

場合は、家賃の一部を住居手当として支給しま

す。現在は、仙台検疫所本所（総務課、検疫衛

生課、食品監視課）や仙台空港検疫所支所で勤

務する職員が仙台市や多賀城市の宿舎に入居

しています。

宿舎へは入居できますか？

採用後、人事評価によりますが、一般的に10年程度は係員として業務の基礎を学び、30代中盤ほ

どで係長、40代後半で課長補佐、50代中盤で課長とキャリアアップします。

係員 主任 /主査 /係長 課長補佐 /課長

受

講

す

る

研

修

人
事

• 中堅係員研修(一般職試験（大卒

程度）採用者は３年以上、一般職

試験（高卒者試験）採用者は８年

以上)

• 検疫官フォローアップ

研修(入省２～５年目の事務官)

• 検疫官リーダー研修

（主任級、上級係員）

• 係長級研修

(係長または3級主任)

• 課長級研修

(課長または同等)

• 課長補佐級研修

(課長補佐または同等)

• 検疫官マネジメント研修

• 新任管理職研修

検
疫
衛
生

• 検疫所初任者研修会(新規採用

者)

• 病原体等の包装・

運搬講習会

• 船舶衛生検査実地

初任者研修

• 港湾衛生調査実地

初任者研修

• 船舶衛生検査実地

指導者研修

そ
の
他

• キャリア支援研修20

• 会計事務職員研修

• キャリア支援研修３０

• ハラスメント防止対策担当者実務

研修

• 生涯設計セミナー40

• メンター養成研修

• マネジメント能力

向上研修

• 女性職員キャリアアップ研修

• 幹部・管理職員

ハラスメント防止研修

• 女性職員登用

推進セミナー

※図はあくまで一例となります

Q2

Q3

Q4
勤務時の服装について
教えてください

年間を通して、シャツやポロシャツなど働きやす

い服装で勤務することが可能です。空港などで

勤務する職員は制服を着用しています。作業服

も支給されており、港湾衛生調査や船舶衛生検

査など屋外で勤務する際にも着用しています。

Q5
人事異動はありますか？また、
その際は転居を伴いますか？

採用後は、２～３年の間隔で人事異動があり、東

北５県（青森県、岩手県、宮城県、秋田県、福島

県）にある仙台検疫所管内の事務所、全国にあ

る検疫所、厚生局や厚生労働本省などで様々な

業務を経験していただきます。

異動先によっては転居が必要となる場合があり

ます。ただし、出産・育児、介護等の理由により

異動できない場合は、配慮することもあります。

Q6
人事異動時に個人の希望は
反映されますか？

毎年、本人の希望や配慮すべき事情を意向調査

により確認します。異動は必ずしも希望どおり

になるとは限りませんが、能力や適性、諸般の

事情を勘案して適材適所となるよう総合的に判

断して行われます。

Q7 語学力は必要ですか？

常に語学力を必要とするものではありません。

しかし、検疫行政においては海外からの乗客等

に対して健康状態等を確認することがあります

ので、語学力があると円滑に業務を行うことが

できます。ただし、翻訳機が常備されていますの

で、語学力に自信がない方も心配はいりません。

キャリアプランについて教えてください。Q8

Q9
仕事と子育てを両立するための
支援制度について教えてください

出産に際し、産前６週間、産後８週間の特別休

暇を取得することができます。また、育児休業

は子どもが３歳になるまで取得できます。また、

男性の育児参加のための休暇や育児休業制度

もあります。

Q10
介護をしながら働くことはでき
ますか？

介護のために休暇を取得できる制度や時間休

を取得できる制度などを利用することが可能

です。またその他勤務時間制度を利用すること

で、勤務時間の変更を行うことも可能です。

Q11 ワークライフバランスに関する取組はありますか？

テレワークやフレックスタイム制を導入しており、全ての職員がワークライフバランスの実現のために利用

することが可能です。日々の仕事量に合わせてメリハリをつけて働きたいときや、出勤・退勤時間を変え

たいときなど積極的に取得することができます。

Q & A
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総務課 検疫衛生課
仙台空港
検疫所支所

令和５年度採用者 ２ ５ ２

令和６年度採用者 ２ １ ２

令和７年度採用者 ０ ２ ０

令和6年度 令和７年度 令和８年度
令和９年度

(予定 )

一般職大卒程度※１

(行政)
４ １ ３ ３

一般職高卒程度
(行政) １ １ ０ ０※２

採用後の配属先

採用状況

勤務時間

8時30分から17時15分

※空港勤務の場合 

８時３０分から１７時１５分、

１０時３０分から１９時１５分の勤務あり

フレックスタイム制度の利用可能

休暇等

休日

土・日・祝日

年次休暇

年間20日

（4月採用者は最初の年は15日）

20日まで翌年に繰り越し可能

その他休暇

夏季休暇

結婚休暇

産前・産後休暇

育児参加休暇

介護休暇

等

給与・手当  (初任給 )

基本給

一般職（大卒程度）試験採用者・・・２32，０００円

一般職（高卒者）試験採用者・・・１95，8００円

各種手当

賞与

６月・12月

本給の約4.6５ヶ月分支給

(令和7年4月時点)

男性

68%

女性

32%

男女割合

20代

42%

30代

11%

40代

14%

50代

23%

60代

10%

年代別

仙台検疫所在職者数６１名（令和８年1月1日現在）

0

0.5

1

1.5

2

2.5

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 11月 12月 １月 ２月 ３月

職員１人あたりの平均年次休暇取得日数

年平均1人あたりの
年次休暇取得日数は

約１６日！

Q12 休暇を取得することはできますか？

仙台検疫所では、早期退庁とマンスリー休暇の取得に積極的に取り組んでいます。残業は仕事や時期に

よってありますが、上司などに遠慮して帰りにくいという雰囲気はありません。

休暇についても、ゴールデンウィーク、お盆、シルバーウィーク、年末年始などは年次休暇を取得して休暇

を繋げるよう推奨しております。年次休暇については４月に採用された場合、４月～12月までの間に15

日間の取得が可能です。（使用しなかった分は、翌年に繰り越されます。）

翌年からは、毎年１月に20日間の年次休暇が付与され、前年に使用しなかった繰り越し分を含めて最大

40日間の休暇を取得することができます。そのほか特別休暇として、夏季休暇、結婚休暇、忌引休暇、産

前産後休暇育児休暇などがあります。

Q13 検疫所ではどのような職員が働いていますか？

20代の若手職員が多く在籍しています。新規採用職員も年代が近く、気軽に相談することができる職場

環境になっています。

採用･配属･勤務条件

医療職

20%

専門職

15%
事務職

65%

職別

１3 14

※１ 令和９年度採用から教養区分も含みます。
※２ 状況により採用を行う場合がございます。詳細は仙台検疫所総務課採用担当まで

お問い合わせください。
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